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MISE	
  À	
  JOUR	
  DE	
  LA	
  SCÉM	
  –	
  PRINTEMPS	
  2011	
  
	
  
L’année	
  en	
  revue	
  
L’année	
  2010	
  a	
  été	
  un	
  succès	
  pour	
  la	
  Société	
  Canadienne	
  des	
  Éleveurs	
  de	
  Moutons.	
  
	
  
Points	
  saillants:	
  
1)	
  Augmentation	
  nationale	
  de	
  membres	
  (4%),	
  transferts	
  (5.8%)	
  et	
  enregistrements	
  (9%).	
  
2)	
  La	
  Classique,	
  qui	
  a	
  eu	
  lieu	
  à	
  Richmond,	
  QC,	
  a	
  été	
  très	
  profitable	
  –	
  161	
  sujets	
  vendus	
  avec	
  une	
  
moyenne	
  de	
  558	
  $	
  pour	
  les	
  brebis	
  et	
  619	
  $	
  pour	
  les	
  béliers.	
  	
  	
  
3)	
  Demandes	
  d’approbation	
  de	
  la	
  Société	
  canadienne	
  des	
  éleveurs	
  de	
  Finnois	
  et	
  du	
  California	
  Red	
  
Sheep	
  Breeders	
  pour	
  se	
  joindre	
  à	
  la	
  SCÉM.	
  
4)	
  Bourses	
  données	
  à	
  Agribition,	
  la	
  Royale	
  et	
  plusieurs	
  clubs	
  4-­‐H	
  au	
  Canada.	
  	
  	
  
	
  
Changements	
  de	
  personnel	
  :	
  
2010	
  a	
  été	
  une	
  année	
  de	
  transition	
  pour	
  la	
  SCÉM.	
  Après	
  cinq	
  ans	
  comme	
  secrétaire-­‐trésorière	
  de	
  la	
  
SCÉM,	
  Cathy	
  Gallivan	
  a	
  démissionné.	
  	
  Suite	
  à	
  ça,	
  le	
  Conseil	
  d’administration	
  a	
  décidé	
  de	
  développer	
  le	
  
rôle	
  de	
  secrétaire-­‐trésorier	
  pour	
  créer	
  le	
  poste	
  de	
  directeur	
  général	
  à	
  temps	
  partiel	
  afin	
  de	
  réduire	
  le	
  
volume	
  de	
  travail	
  des	
  administrateurs.	
  	
  Dr	
  Stacey	
  White,	
  un	
  vétérinaire	
  avec	
  une	
  formation	
  
supplémentaire	
  en	
  matière	
  de	
  leadership,	
  formation	
  et	
  direction	
  a	
  été	
  engagé	
  comme	
  directeur	
  général	
  
par	
  la	
  SCÉM	
  et	
  a	
  commencé	
  à	
  travailler	
  pour	
  cette	
  dernière	
  en	
  décembre.	
  	
  Stacey	
  continue	
  à	
  travailler	
  
dans	
  une	
  Clinique	
  et	
  consacre,	
  normalement,	
  le	
  mardi,	
  mercredi	
  et	
  vendredi	
  à	
  la	
  SCÉM.	
  	
  L’adresse	
  
postale	
  de	
  la	
  SCÉM	
  a	
  changé,	
  mais	
  le	
  numéro	
  de	
  téléphone	
  sans	
  frais	
  et	
  l’adresse	
  courriel	
  n’ont	
  pas	
  
changé.	
  	
  
	
  
Allant	
  de	
  l’Avant	
  :	
  
L’Assemblée	
  annuelle	
  générale	
  de	
  la	
  SCÉM	
  a	
  été	
  organisée	
  par	
  l’Association	
  des	
  éleveurs	
  de	
  moutons	
  
de	
  race	
  pure	
  de	
  la	
  Nouvelle-­‐Écosse.	
  	
  	
  L’AGA	
  a	
  eu	
  lieu	
  à	
  Truro,	
  le	
  5	
  mars.	
  	
  La	
  vedette	
  a	
  été	
  le	
  lunch	
  –	
  du	
  
homard	
  frais!	
  	
  L’AGA	
  comprenait	
  plusieurs	
  conférenciers	
  et	
  des	
  visites	
  de	
  fermes.	
  	
  La	
  SCÉM	
  tient	
  à	
  
féliciter	
  Bruce	
  Sinclair	
  et	
  les	
  éleveurs	
  de	
  la	
  région	
  pour	
  nous	
  avoir	
  conduits	
  partout	
  –	
  l’organisation	
  et	
  
l’attention	
  aux	
  détails	
  étaient	
  appréciées.	
  	
  Le	
  procès-­‐verbal	
  de	
  l’AGA	
  est	
  inclus	
  avec	
  cette	
  lettre.	
  	
  
	
  
Lors	
  de	
  l’AGA,	
  nous	
  avons	
  discuté	
  du	
  rapport	
  des	
  vérificateurs	
  pour	
  2010	
  –	
  celui-­‐ci	
  est	
  maintenant	
  
disponible	
  sur	
  le	
  site	
  Internet	
  de	
  la	
  SCÉM	
  (www.sheepbreeders.ca).	
  Due	
  en	
  partie	
  au	
  délai	
  d’engager	
  un	
  
directeur	
  général	
  et	
  la	
  décision	
  de	
  ne	
  pas	
  imprimer	
  du	
  nouveau	
  matériel	
  de	
  promotion,	
  la	
  SCÉM	
  a	
  eu	
  un	
  
profit	
  non	
  prévu	
  en	
  2010.	
  	
  Pour	
  2011,	
  le	
  Conseil	
  d’administration	
  a	
  soigneusement	
  planifié	
  et	
  approuvé	
  
un	
  budget	
  équilibré	
  avec	
  l’intention	
  de	
  poursuivre	
  plusieurs	
  nouveaux	
  développements	
  cette	
  année.	
  	
  
	
  
Le	
  Conseil	
  d’administration	
  s’est	
  rencontré	
  le	
  jeudi,	
  vendredi	
  et	
  dimanche	
  de	
  la	
  fin	
  de	
  semaine	
  de	
  
l’AGA.	
  	
  Les	
  points	
  suivants	
  ont	
  été	
  discutés	
  en	
  détail	
  :	
  
	
  
1)	
  Appuie	
  des	
  membres:	
  	
  Les	
  bulletins,	
  le	
  développement	
  du	
  site	
  Internet,	
  le	
  matériel	
  de	
  promotion	
  et	
  
le	
  financement	
  d’évènements	
  ont	
  tous	
  reçu	
  de	
  l’attention	
  significative.	
  	
  Le	
  Conseil	
  d’administration	
  



désire	
  fournir	
  aux	
  éleveurs	
  les	
  outils	
  nécessaires	
  pour	
  produire	
  et	
  promouvoir	
  des	
  sujets	
  de	
  
reproduction	
  de	
  haute	
  qualité	
  et	
  a	
  discuté	
  des	
  moyens	
  différents	
  pour	
  soutenir	
  les	
  membres.	
  	
  
Les	
  buts	
  et	
  objectifs	
  du	
  Conseil	
  d’administration	
  pour	
  2011	
  comprennent	
  les	
  suivants:	
  	
  	
  
a)	
  Mises	
  à	
  jour	
  sous	
  forme	
  de	
  bulletins	
  plusieurs	
  fois	
  par	
  année:	
  	
  les	
  bulletins	
  seront	
  simples	
  afin	
  qu’ils	
  
puissent	
  être	
  postés	
  de	
  la	
  SCEA	
  ou	
  téléchargés	
  du	
  site	
  Internet	
  de	
  la	
  SCÉM.	
  	
  Si	
  vous	
  désirez	
  recevoir	
  une	
  
copie	
  du	
  bulletin,	
  assurez-­‐vous	
  que	
  la	
  SCEA	
  a	
  votre	
  adresse	
  courriel.	
  	
  De	
  temps	
  à	
  autre,	
  les	
  bulletins	
  
seront	
  inclus	
  avec	
  autres	
  documents	
  postés	
  par	
  la	
  SCEA	
  et	
  des	
  sections	
  peuvent	
  être	
  publiées	
  dans	
  des	
  
publications	
  provinciales	
  ou	
  nationales.	
  	
  Tout	
  membre	
  peut	
  demander	
  une	
  copie	
  papier	
  par	
  la	
  poste.	
  	
  
b)	
  Développement	
  du	
  site	
  Internet:	
  	
  La	
  SCÉM	
  a	
  l’intention	
  de	
  développer	
  le	
  site	
  Internet	
  actuel	
  pour	
  
inclure	
  l’information	
  détaillée	
  concernant	
  la	
  Classique,	
  les	
  résultats	
  de	
  ventes	
  provinciales,	
  un	
  modèle	
  
imprimable	
  de	
  contrat	
  de	
  vente	
  de	
  sujets	
  de	
  race,	
  une	
  trousse	
  d’information	
  qui	
  peut	
  être	
  fournie	
  à	
  
l’acheteur	
  de	
  sujets	
  de	
  race	
  pure,	
  des	
  liens	
  aux	
  partenaires	
  de	
  l’industrie	
  et	
  des	
  documents	
  utiles	
  
bilingues.	
  	
  La	
  SCÉM	
  a	
  aussi	
  l’intention	
  de	
  créer	
  une	
  page	
  Facebook.	
  	
  
c)	
  Matériel	
  de	
  promotion:	
  	
  Le	
  Conseil	
  d’administration	
  a	
  mis	
  de	
  côté	
  les	
  fonds	
  nécessaires	
  pour	
  publier	
  
un	
  nouveau	
  dépliant	
  des	
  races	
  ovines	
  et	
  un	
  nouveau	
  poster	
  en	
  2011.	
  	
  La	
  SCÉM	
  développera	
  des	
  
kiosques	
  qui	
  peuvent	
  être	
  utilisés	
  lors	
  d’évènements	
  pour	
  but	
  de	
  promotion	
  et	
  éducation.	
  	
  La	
  SCÉM	
  
continuera	
  son	
  appui	
  de	
  clubs	
  4-­‐H	
  provinciaux	
  ainsi	
  que	
  d’expositions	
  et	
  ventes	
  nationales.	
  	
  À	
  ce	
  jour,	
  
nous	
  avons	
  reçu	
  41	
  demandes	
  de	
  bourses.	
  	
  Pour	
  2011,	
  le	
  Conseil	
  d’administration	
  a	
  décidé	
  d’offrir	
  des	
  
bourses	
  à	
  5	
  évènements	
  4-­‐H	
  provinciaux,	
  la	
  Royale	
  et	
  Agribition.	
  
d)	
  Constitution:	
  	
  Au	
  cours	
  de	
  la	
  prochaine	
  année,	
  le	
  Conseil	
  d’administration	
  fera	
  la	
  mise	
  à	
  jour	
  de	
  la	
  
Constitution	
  afin	
  d’y	
  apporter	
  des	
  changements	
  pour	
  assurer	
  la	
  précision	
  des	
  règlements.	
  	
  
2)	
  Intégrité	
  du	
  troupeau	
  national:	
  	
  Les	
  épreuves	
  de	
  parenté	
  font	
  partie	
  intégrale	
  d’assurer	
  l’intégrité	
  
du	
  troupeau	
  national	
  de	
  moutons	
  de	
  race	
  pure.	
  	
  La	
  SCÉM	
  demande	
  l’épreuve	
  de	
  parenté	
  de	
  chaque	
  
500e	
  animal.	
  	
  La	
  SCÉM	
  donnera	
  1	
  an	
  pour	
  compléter	
  l’épreuve.	
  	
  Si	
  l’épreuve	
  de	
  parenté	
  de	
  l’animal	
  
choisi,	
  ou	
  d’un	
  animal	
  alternatif	
  n’est	
  pas	
  complétée	
  dans	
  les	
  12	
  mois	
  suivants	
  l’avis,	
  les	
  
enregistrements	
  de	
  l’éleveur	
  seront	
  suspendus	
  jusqu’à	
  ce	
  que	
  l’éleveur	
  se	
  conforme	
  à	
  la	
  demande.	
  	
  La	
  
SCÉM	
  donne	
  60	
  $	
  pour	
  aider	
  avec	
  les	
  frais	
  associés	
  à	
  l’épreuve	
  de	
  parenté.	
  	
  N’hésitez	
  pas	
  à	
  
communiquer	
  avec	
  Stacey	
  (secrétariat	
  de	
  la	
  SCÉM)	
  ou	
  avec	
  Lorna	
  (registraire	
  à	
  la	
  SCEA	
  pour	
  de	
  plus	
  
amples	
  renseignements.	
  	
  
	
  
3)	
  Collaboration	
  de	
  l’industrie:	
  	
  La	
  SCÉM	
  continuera	
  son	
  travail	
  avec	
  la	
  Fédération	
  canadienne	
  du	
  
mouton,	
  Tremblante	
  Canada,	
  la	
  Canadian	
  livestock	
  genetics	
  association,	
  l’Agence	
  canadienne	
  
d’inspection	
  des	
  aliments	
  et	
  Agriculture	
  et	
  agroalimentaire	
  Canada	
  afin	
  de	
  représenter	
  les	
  intérêts	
  des	
  
producteurs	
  de	
  moutons	
  de	
  race	
  pure.	
  	
  
	
  
4)	
  La	
  Classique	
  2011:	
  	
  La	
  Classique	
  Grasslands	
  aura	
  lieu	
  à	
  Drake,	
  SK.	
  	
  Les	
  trousses	
  d’inscription	
  ont	
  
été	
  postées	
  au	
  début	
  mars.	
  	
  La	
  date	
  limite	
  pour	
  les	
  inscriptions	
  est	
  le	
  29	
  avril	
  2011.	
  	
  Veuillez	
  visiter	
  le	
  
site	
  Internet	
  de	
  la	
  SCÉM	
  pour	
  hébergement.	
  	
  N’hésitez	
  pas	
  de	
  communiquer	
  avec	
  le	
  secrétariat	
  pour	
  de	
  
plus	
  amples	
  renseignements.	
  	
  Nous	
  espérons	
  vous	
  voir	
  à	
  la	
  Classique!	
  
	
  
Plusieurs	
  autres	
  sujets	
  ont	
  été	
  touchés	
  et	
  seront	
  adressés.	
  	
  Le	
  Conseil	
  d’administration	
  a	
  mis	
  en	
  priorité	
  
ses	
  actions	
  pour	
  2011	
  afin	
  de	
  répondre	
  aux	
  exigences	
  des	
  membres.	
  	
  N’hésitez	
  pas	
  de	
  nous	
  
communiquer	
  vos	
  idées	
  et	
  suggestions	
  soit	
  en	
  contactant	
  votre	
  directeur	
  provincial	
  ou	
  le	
  directeur	
  
général,	
  Stacey	
  White.	
  	
  Les	
  coordonnées	
  des	
  directeurs	
  provinciaux,	
  du	
  directeur	
  général,	
  le	
  plan	
  
d’affaires	
  actuel,	
  les	
  rapports	
  de	
  comités	
  et	
  du	
  vérificateur	
  sont	
  disponibles	
  sur	
  le	
  site	
  Internet	
  de	
  la	
  
SCÉM.	
  	
  Vous	
  pouvez	
  rejoindre	
  le	
  secrétariat	
  en	
  composant	
  le	
  1-­‐866-­‐956-­‐1116.	
  	
  
	
  
Afin	
  d’assurer	
  que	
  votre	
  nom	
  est	
  toujours	
  sur	
  la	
  liste	
  des	
  membres	
  actifs,	
  vous	
  devez	
  être	
  membre	
  en	
  
règle	
  de	
  la	
  SCÉM.	
  	
  Veuillez	
  s’il	
  vous	
  plait	
  renouveler	
  votre	
  adhésion	
  dès	
  maintenant.	
  	
  Vous	
  pouvez	
  le	
  faire	
  
électroniquement	
  à	
  www.clrc.ca	
  ou	
  	
  en	
  communiquant	
  avec	
  Lorna	
  au	
  1-­‐877-­‐833-­‐7110	
  poste	
  306.	
  	
  	
  


